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vender, enajenar, )
interponer recursos en todas las vias y ju

El Colegio funcionara bajo el principio de estructura interna democrética, indep
relaciones de Derecho Publico que con ellas le corresponda.

El Colegio, en las cuestiones relativas a los aspectos institucionales y corporativos se relaciona con la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Galicia a través de la Conselleria competente en materias de colegios profesionales, y en las cuestiones referentes al contenido de la profesion
o actividad profesional con la Conselleria competente por razon de la materia. La relacion con la Administracion del Estado sera a través del
Consejo General de Colegios de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energia al que pertenece.

El ambito territorial de Colegio es el correspondiente a las provincias de A Corufia, Lugo, Ourense, y Pontevedra, que constituyen la Comuni
Auténoma de Galicia. Su domicilio y sede radica en Santiago de Compostela, calle Alejandro Novo Gonzalez, n° 4 bajo.

Los drganos de representacion, desarrollo normativo, control, gobierno y administracion del Colegio son la Junta General y la Junta de
Gobierno.



Fernando Diaz Riopa José Luis Fernandez del Valle Amadeo Laforga Prieto Pablo Alvarez Pena
Vocal A Coruiia Vocal Lugo Vocal Ourense Vocal Pontevedra

En el afio 2024, la Junta de Gobierno se ha reunido en cuatro ocasiones, en dichas reuniones hay un punto del orden del dia que correspon(eZz
Secretaria donde se informa de altas y bajas de colegiados, comparativa de visados del afo anterior y actual, situacion laboral de los colegiad o/
cuota colegial y otros asuntos de interés relacionados con el Colegio y en cuanto a Tesoreria se informa del balance presupuestario a cigfg/de

anterior a la celebracion de las Juntas de Gobierno.

Se destaca a continuacion los puntos principales de dichas Juntas de Gobierno:
21 de marzo:

= Se renueva la imposicion del capital del Colegio que estaba en el BBVA.
= Se aprueba el inventario del Colegio a 31 de diciembre 2023.



27 de mayo:

26 septiembre:

cursos y en qué condici

Abonado el importe pendiente de EMICO por el tema de la Subvencién de Cursos sobre Seguridad Minera de
Se renueva y se amplia la imposicion de capital del Colegio en ABANCA por un periodo de un afo.

Se aprueba la Memoria Anual 2023.

Se aprueba el borrador del Reglamento de Régimen Interior para su presentacion ante la Junta General.

10 abril se recibe el certificado de la licencia urbanistica del Ayuntamiento con el epigrafe fiscal 932.2 como entidad de formacion del Colegio,
solicitada el 26 de enero.

2 de mayo, se recibe email confirmando que ya aparece el Colegio como miembro de la Alianza Gallega por el clima.
Se aprueba el orden del dia y la fecha para la realizacion de la Junta General del primer semestre del afo.

Se aprueba la subvencion del Seguro de Responsabilidad Civil del Consejo General para el 2024-2025.
Se aprueba la Festividad de Santa Béarbara 2024: lugar de celebracién, homenajes, importe a abonar por colegiados y acom
Se aprueban las Bases del XXI Concurso de Fotografia Minera.

antes, etc.



13 de junio:

Segln el art 22.3 de los Estatutos:
aprobacion del presupuesto, y otra, en el primer semestre pa.
Sus aspectos.

Se aprueba el acta de la Junta General anterior.

Se informa sobre asuntos de interés del Colegio en el primer semestre del afio.
Se aprueba el Balance Econémico 2023.

Se aprueba la Memoria de Actividades del Colegio 2023.

Se aprueba el Reglamento de Régimen Interior (art 5.18 de los Estatutos)

12 de diciembre:

Se aprueba el acta de la Junta General anterior.

Se informa sobre asuntos de interés del Colegio en el sequndo semestre del afo.

Aprobacion de la cuota de incorporacion y las cuotas colegiales para desempleados, jubilados y recién graduados.
Aprobacion de los Presupuestos Generales 2025 del Colegio.

Eleccidn por insaculacion de los Censores de Cuentas 2024.

Eleccion por insaculacion de la Junta Electoral 2025.




La comunicacion oficial entre el Colegio y los colegiados se realiza por via digital bien sea, través del correo electroni
web, no obstante, se atiende personalmente en horario de oficina cualquier requerimiento que precise el colegiado/a

Actualizacion y mantenimiento de
obligaciones de publicidad activa en su pagina web, como en
cualquier persona.

Actualizacion a primeros de afio del listado de colegiados que estan dispuestos a actuar como Peritos Judiciales a requ
correspondiente.

Actualizacion de la relacion de colegiados que conforman la bolsa de libreejercientes. La Secretaria del Colegio no puede facilitar datos de
colegiados que no estén inscritos en dicho listado a empresas o particulares.

Se informa regularmente del dossier de Prensa y dossier Normativo con noticias y normativa relacionadas con nuestra actividad. Estos dosieres
los facilita la Camara Minera para difusion entre los colegiados.

Informar puntualmente de los temas que son de interés general para los colegiados publicados en el BOE, DOGA, etc

Emision de certificados, facturas, visado de proyectos, pago de facturas, control bancario de ingresos y gastos, gestion de co
facultativas, actualizacion de base de datos de colegiados, emitir las cuotas colegiales en base a la situacion laboral de lo
relacionados con el mantenimiento de la oficina, etc, etc.

0 bien a través de la pagina



. BAJAS2024 |
ALTAS 2024 BAJAS 2024

Francisco German Tunas Rodriguez S-abr. ScLicc Elehiee ijrao =
Jose A Placer Gomez 22-ene.

Jose Manuel Lopez Zas 12-mar.
Alfredo Olea Martinez 17-abr.
M® Paz Alvarez Mateos 25-oct.

Alejandro Castellanos Puerto 15-nov

Eloy Ferndndez Ferndndez 7-may.

Xoel Gonzdlez Vieites 21-jun.
Victor Lago Garcia 3-jul.

Huberto Antonio Alvarez Gonzdlez 24-oct.

En los siguientes cuadros se puede apreciar la actividad de los colegiados: actividad laboral seglin cuotas colegiales emitidas, residencia, edad,
genero.......
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Evolucion n° colegiados

n° de colegiados en activo

Convenio Hotelius.

En septiembre se realizd un convenio con Hotelius adhiriéndonos a una plataforma de reservas hoteleras destinada al area de descuentos de
empleados que forma parte del grupo Hotusa, de la casa Eurostars.

Los integrantes del Colegio pueden optar a un descuento que ronda el 15 % en reservas hoteleras en diversos destinos tanto nacionales com
extranjero.

La informacion esta disponible en la pagina web del Colegio (con acceso restringido).

LinkedIn

El Colegio publica en esta plataforma distintas noticias que pudieran ser de interés para profesionales del sector.
De dichas publicaciones se faculta su realizacion a la Vicepresidenta del Colegio, Mirian Couso Pérez y al vocal de Pontexédra, Pablo Alvarez Pena.



Especialidad/Titulacién
CARNET DE ARTILLERO
COORDINADOR DE S RIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION
CURSO DE AUTOCAD
CURSO DE ENERGIA:CERTIFICACION EFICIENCIA ENERGETICA, RENOVABLES,
CURSO DE SEGURIDAD EN ESPECTACULOS PIROTECNICOS

FOTOVOLTAICAS

N2 colegiados

CURSO EN SEGURIDAD MINERA, FORMACION PREVENTIVA, ETC
CURSO INFORMATICA: SOFWARE, ETC

T RN S
GRADOEN WGENERA OE TECNOLOGIADE SV ENERGR | 4|
[GRADUADO N WeENERA DE A ENERGA (N G0N | & |

INGENIERO GEOLOGO
IRME. TECNOLOGIA DE EXPLOTACION DE MINAS
IRME: INGENIERIA DE MATERIALES ( Mineralurgiay Metalurgia)

IRME: TECNOLOGIA DE LOS RECURSOS ENERGETICOS, COMBUSTIBLES y EXPLOSIVOS

ITM EXPLOTACION DE MINAS/LABOREO Y EXPLOSIVOS
ITM INSTALACIONES ELECTROMECANICAS

ITM MINERALURGIA Y METALURGIA

ITM RECURSOS ENERGETICOS, COMBUSTIBLES Y EXPLOSIVOS
ITM SONDEQOS Y PROSPECCIONES

MASTER EN ENERGIA

MASTER EN TEMAS AMBIENTALES

MASTER GESTION,CONTROL CALIDAD.

MASTER INGENIERIA MANTENIMIEMTO

MASTER PRL

MASTER PROYECTOS EDIFICACION

PERITO JUDICIAL

TECNICO SUPERIOR EN PRL

I
I
I

Titulaciones

En el cuadro inferior se muestra la relacion de
titulaciones y de los cursos, Master, etc. que poseen los
colegiados.

Dicha informacion ha sido facilitada por los
interesados a la Secretaria del Colegio para
perfeccionar la base de datos.

ITM- Ingeniero Técnico de Minas.

IRME- Ingeniero de los Recursos Mineros Y Energetic
(Grado).




> Fallecimien

Gestion de cobro

EL Colegio tiene establecido un servicio de Gestion de Cobro para todos los colegiados que deseen que sus recibos ante sus clientes se
por el Colegio. En el afio 2024 ha estado utilizando este servicio un colegiado.

Bolsa de trabajo

EL Colegio tiene establecido un servicio de bolsa de trabajo, donde se pueden inscribir los colegiados en demanda o mejora de empleo, las €
también dirigen a esta bolsa sus ofertas de trabajo, el acceso tanto para ofertas como para demandas se puede hacer directamente o0 a
pagina web del Colegio.

Las empresas durante estos ltimos afios, utilizan mucho este sistema para buscar gente y mantienen una estrecha relacion con
actualizadas estas demandas de empleo.

El Colegio siempre hace mucho incapié en que los colegiados en situacion de desempleo 0 mejora de empleo, hagan usg“de esta bolsa de empleo.
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En este periodo estan adscritos a dicha
por cuenta ajena.

Se mantiene a los colegiados inactivos (cobertura gratuita de aquellos colegiados que causen
fallecimiento o cese permanente de la actividad por cualquier otro motivo.)

Los grupos se definen en:

Grupo 1. La actividad del colegiado incluyendo trabajos con explosivos y mineria interior y o de tineles.
Grupo 2. La actividad del colegiado sin incluir trabajos con explosivos y mineria interior y o de tineles.
Grupo3. Informes, dictamenes, peritaciones, arbitrajes, homologaciones, mediaciones y similares.

| Grupo1 | Grupo2 | Grupo3 | TOTAL |

ASALARIADOS

EJERCICIO LIBRE

12



COBERTURAS ASEGURADAS:

Responsabilidad Civil Profesional: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Explotacién: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Locativa: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Accidentes de Trabajo: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio. Sublimite maximo por victima de 300.000 €
Responsabilidad Civil Mediacién: Incluida. Sublimite maximo de 300.000 € por
Siniestro/Afo

Responsabilidad Civil de Coordinador de Seguridad y Salud: INCLUIDA hasta el limite
contratado

Responsabilidad Civil por Contaminacién Accidental y Repentina: INCLUIDA hasta el
limite contratado

Responsabilidad Civil Por Dafios a Expedientes: INCLUIDA, Sublimite maximo de 250000
€ por Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil de Proteccion de Datos: INCLUIDA. Sublimite 120.000 € por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Por Inhabilitacién Profesional: INCLUIDA Sublimite maximo de
2500 € mes por asegurado / 24 meses

Reclamacién a contrarios: INCLUIDA. Hasta el limite contratado

Defensa y Fianzas: INCLUIDA

Defensa penal en actividades profesionales: INCLUIDA, Sublimite maximo 3.000 €

AMBITO TERRITORIAL: Responsabilidad derivada de dafios sobrevenidos en todo el mundo
excepto USA Y Canada

AMBITO TEMPORAL: Retroactividad ilimitada.

FRANQUICIAS:

Sin franquicia para aquellos trabajos que hayan sido visados en cualquiera de los doce
Colegios Oficiales de ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energia que forman el
Consejo General titular de la Péliza.

Franquicia de 3.000 € para aquellos trabajos que no cuenten con el visado de cualquiera de
los doce Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia
que forman el Consejo General titular de la Péliza.

La Junta de Gobierno acord6 en su reunion del 28 de septiembre de
2023 lo siguiente:  “Todo colegiado/a que a partir del dia 1 de
octubre de 2023 esté adherido a la Poliza del Seguro de
Responsabilidad Civil de la compafia a la que estd suscrita el
Consejo General, recibira una subvencion al finalizar este periodo de:
“25 % del canon de visados realizados entre el 1 de octubre
de 2023 a 30 de septiembre 2024. La subvencion maxima
serd el importe de prima vigente”.

El pago de la subvencion del periodo 2023-2024 serd efectivo a
finales de noviembre del 2024”.

A finales de noviembre se hizo efectiva esta subvencion a 20

colegiados por un importe total de 10.535 €

ACTIVIDAD ASEGURADA:
REDACCION MUY EXTENSA DE LA ACTIVIDAD ASEGURADA

Responsabilidad derivada del ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas para Ia\
que se encuentre legalmente habilitados

Se Incluye expresamente para todo asegurado a titulo enunciativo:

* Actividades de Coordinacion de Seguridad y Salud

* Prevencion de riesgos laborales

« Actividad de tramitacion y gestion de documentos ante la Administracion Publica,
siempre y cuando dicha gestion forme parte del contrato de prestacion de servicios y
tenga relacion directa con el desempeiio de la actividad asegurada en péliza.
Danios y perjuicios a consecuencia de la Responsabilidad Civil Profesional prevista en
los articulos 1.909 y 1.591 del Cédigo Civil Espaiiol y en la Ley de Ordenacion de la
Edificacion.
Actividad de Asesoria

Certificaciones de eficiencia energética
Actividad de mediacion




SIN PRESUPUESTO VDOS VOLUNTARIOS VDOS OBLIGATORIOS
N2 VDOS 29 69 34
PRESUPUESTO 0 16.051.815,09 € 13.658.271,25 €

En la tabla supe
presupuestos de los proyectos realizade

2020 2021 2022 2023 2024
Certificados,

informes, etc
26%

n° de colegiados que visan

2020 2021 2022 2023 2024




ACTIVO 2023
de 40.054,23 € antes de impuesto ) ACTIVO NO CORRIENTE
.Inmovilizado Intangible
I. Inmovilizado Material

.Inversiones Financieras a largo plazo

I.Activos por impuesto diferido

) ACTIVO CORRIENTE
lll. Deudores comerciales y otras ctas a
cobro ,

. Inversiones Financieras a corto plazo 249.946,18 €
VI.Efectivo y otros activos liquidos
equival. :

OTAL ACTIVO 992.442,84 €

638.546,44

-865,22
76.344,24
100.185,11
162.882,31
353.896,40

w

N
w
B
ul
ul
N
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PASIVO 2023
A) PATRIMONIO NETO

o)
o
B
©
B
©
w
ah

826.488,28 €
826.488,28 €
866.254,43 €

A-1)Fondos Propios
1. Capital escriturado

-79.820,38€
40.054,23 €

V. Resultados de ejercicios anteriores
Il. Resultado del ejercicio

B) PASIVO NO CORRIENTE

150.221,36 €
15.733,20 €
5.401,13 €

10.332,07€
992.442,84 €

IV. Pasivos por impuesto diferido
) PASIVO CORRIENTE
Il.Deudas a corto plazo

V. Acreedores com. y otras ctas a pagar

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Vil. Resultado del ejercicio | 40.05423¢€ |
C)PASIVOCORRIENTE | 15.733,20€ |
l.Deudasacortoplazo | 5401,13€ |
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Formacion

En este 2024, se ha informado del Master Universitario de Prevencion de
Riesqos laborales del Consejo General y casi semanalmente sobre los cursos

online de la plataforma de formacion del Consejo General.

- | Contejo Geneial de Colegios Oficisies
” de ingenieros Técnicos
y Grados en Minas y Energia

prnadgdas lecnicas 2024
para el desarrollo de Aspectos Avanzados en la Actividad Minera
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JORNADA

CURSO DE ARTILLERO

Rehabilitacion de
Espacios Mineros

i él.s;rcp-;xjygnﬁrusmu DE LASEG)
La Seguridad Industrial
importa en Galicia

NOVIEMBRE

SEPTIEMBRE

1 rneda 1y Lege ot et § onr ot 1 d Lo dod aderlr @l
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VR [ucoma do ingemer nduatral do Swagecdn e teral Loty o LAl
Vige Sete Cutint
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En las instalaciones del Colegio y en colaboracion con £smin Ingenieria, desde finales de octubre y parte del mes de noviembre, se imparti6 e/ curso de
auxiliar de artillero y de artillero segin la ITC n° 8 del Real Decreto 130/2017, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Explosivos.
Al curso de artillero asistieron 21 personas y al de auxiliar de artillero 6, todas pertenecientes a empresas consumidoras de explosivos

Sesion de parte tedrica del curso impartida en salon de actos del
Colegio.

Dia de clase practica del c

urso jmpartida en explotacion colaboradora con el
Colegio para realizar voladygés in situ.
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a) Informe anua
miembros de la Junta de Gobierno en
b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto

) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos
informativos y sancionadores en fase de instruccion o que hayan
alcanzado firmeza, con indicacion de la infraccion a la que se
refieren, de su tramitacion y de la sancién impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

d) Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y
reclamaciones presentadas por los consumidores o usuarios o0 sus
organizaciones representativas, asi como sobre su tramitacion y, en
su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o
reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia
de proteccion de datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido de sus codigos deontoldgicos, en
caso de disponer de ellos.

f) Las formas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto
de intereses en que se encuentren los miembros de las Juntas de
Gobierno.

g)Informacion estadistica sobre la actividad de visado.

CAMBIOS CONTENIDO CODIGO
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO INTERESES: No hay

RETRIBUCIONES JUNTA DE GOBIERNO: 2.070,00€

BALANCE ECONOMICO: Pagina 15

GASTOS DE PERSONAL: 17.039,96 /
PROC. SANCIONADORES: No hay

QUEJAS Y RECLAMACIONES: No hay

VISADOS: Pagina 14

18



Carmen Barahona Malvar

El premio al mejor expediente académico en Grado en Ingenieria de los
Recursos Mineros y Energéticos curso 2022-2023, dotado con 300€ ha
recaido en:

Laura Iglesias Fernandez




El 5 de diciembre en el Hotel Monumento San Fra

representacion del Colegio a los actos que lleva a cabo la Camara Minera en la que

2024. Y cabe destacar que este afio, el premio a la mejor trayectoria profesional fue para uno d
Mora, se muestra a continuacion la resena original segtin acta de premiados:

\\&\--\;\K\ =
N




+» Cena-Gala de
Santa
Barbara 2024
en el Sal6n
das Bullas.




2° Premio a Antonio Lucas Garcia Blanes

por la fotografia “FERRO, SUOR E PEDRA”

3° premio a Fernando Diaz Riopa
por la fotografia “AGUABLANCA ON FIRE”




Julian Ord¢

No pudieron asistir a este homenaje los colegiados:

Francisco Javier Aguirre Ramos _ _ )
Luis Mario Fernandez Castafio - -
Francisco Borreguero Brunel =
Oscar Paniagua Echevarria g

o

ot

Amadeo José

Aurelio José Delgado Losada.

A estos colegiados que no pudo hacerse insitu la distincion, la Secretaria del Colegio remite dicha lampara minera al doxficilio correspondiente.
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Tras los actos anteriores comienza el Baile que se prolongd hasta altas horas de la madrugada.




DIRECCIONES CORREO
ELECTRONICO

Luz Maria San Pelayo Pérez,
Secretaria COITGME Galicia 'y
Rocio Rodriguez Campos, de
administracion, forman el equipo
de Secretaria del Colegio.

decano@coitmgalicia.com
vicepresidente@coitmgalicia.com
secretaria@coitmgalicia.com
tesorero@coitmgalicia.com
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EDITA: Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energia de Galicia

DISENO Y MAQUETACION: RRC




