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MEMORIA Presentacion

2023

El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Energia y Minas de Galicia es una corporacion de Derecho
Publico de caracter profesional, amparada por la Ley, con personalidad juridica propia, y que se regira segin lo
previsto en el articulo 36 de la Constitucion Espafiola, por las Leyes y disposiciones vigentes en la materia y por las
prescripciones de los presentes estatutos.

El Colegio tiene plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. En consecuencia, y de acuerdo con la legalidad
vigente, puede adquirir, vender, enajenar, poseer, reivindicar, permutar, gravar toda clase de bienes y
derechos, celebrar contratos, obligarse y ejercitar acciones e interponer recursos en todas las vias y jurisdicciones
para el cumplimiento de sus fines.

El Colegio funcionara bajo el principio de estructura interna democratica, independiente de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de las relaciones de Derecho Publico que con ellas le corresponda.

El Colegio, en las cuestiones relativas a los aspectos institucionales y corporativos se relaciona con la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Galicia a través de la Conselleria competente en materias de colegios profesionales, y en las
cuestiones referentes al contenido de la profesion o actividad profesional con la Conselleria competente por razon de la
materia. La relacion con la Administracion del Estado serd a través del Consejo General de Colegios de Ingenieros
Técnicos y Grados en Minas y Energia al que pertenece.

El ambito territorial de Colegio es el correspondiente a las provincias de A Coruiia, Lugo, Ourense, y Pontevedra, que
constituyen la Comunidad Auténoma de Galicia. Su domicilio y sede radica en Santiago de Compostela, calle
Alejandro Novo Gonzalez, n° 4 bajo.

Los 6rganos de representacion, desarrollo normativo, control, gobierno y administracion del Colegio son la Junta
General y la Junta de Gobierno.
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Junta de Gobierno del Colegio a partir del 3 julio 2023.
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Francisco Javier Amorrortu
Barreda
Decano-Presidente

Miriam Couso Pérez Andrés Auro Fernandez Luz Maria San Pelayo Pérez
Vicepresidente Tesorero Secretaria

Fernando Diaz Riopa José Luis Fernandez del Valle Amadeo Lafora Prieto Pablo Alvarez Pena
Vocal A Coruiia Vocal Lugo Vocal Ourense Vocal Pontevedra
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del afio; destacando lo siguiente de dichas reuniones:

» 11 de marzo - Se actualiza la pdliza de accidentes del personal laboral del Colegio para adaptarlo al
art.26 del Convenio de oficinas y despachos de A Corufia. Estudio de productos de inversion de parte del
capital de Colegio para obtencion de beneficio econdmico. Se acuerda por unanimidad conceder poderes a
Decano y Tesorero para la realizacion de inversiones de capital del Colegio en productos sin riesgo de
pérdida de capital inicial. Se aprueba el inventario del Colegio a fecha 31 de diciembre 2022. Se aprueba
el Balance Econdmico 2022 con un déficit de 20537,82 €. y se propone por parte del Decano que, la
empresa Wholia elabore un disefio para la modificacion del logo y de la pagina web del colegio.

» 15 de abril - se ha aprobado por el Ministerio la solicitud de subvencion de cursos de formacion virtual inmersiva
mediante tecnologias hapticas. Se invierte parte del capital del Colegio en Abanca y BBVA sin riesgo de pérdida de
capital. Se aprueba la Memoria Anual 2022. Se aprueba por mayoria la modificacion del logo del Colegio seglin modelo
1 de la empresa Whoila. Se aprueba la reforma de la pagina web segtin presupuesto de Lugonet. Se aprueba la fecha y
orden del dia de la Junta General Ordinaria de junio. Se convocan elecciones a los cargos de la Junta de Gobierno:
Decano, Tesorero, Vocal de Ourense y Vocal de Pontevedra y por el art 26.5 para los cargos de Vicepresidente, Vocal de
A Coruna y Vocal de Lugo.

» 3 de julio - Toma de posesion de los nuevos miembros de la Junta de Gobierno. Autorizacion de un miembro de la
Junta de Gobierno para movimientos bancarios de acuerdo con el art 29.13 de los Estatutos del Colegio.

En el ano 2023, la Junta de Gobierno se ha reunido en cinco ocasiones: dos de ellas antes de las elecciones 2023,
finalizadas el 17 de junio y las dos Gltimas, ya con la nueva Junta directiva, se llevaron a cabo en el sequndo semestre
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Mgl;lg;m > 28 de septiembre - Aprobacion Subvencién SRC 2023-2024 de la compaifiia a la que est4 suscrita el Consejo General:

el colegiado adherido a dicha péliza, recibira una subvencion al finalizar este periodo de: “25 % del canon de visados
realizados entre el 1 de octubre de 2023 a 30 de septiembre 2024. Logo del Colegio.-se acuerda volver al logo anterior a
la modificacion del 15 de abril 2023 por los gastos que supone realizar debidamente el cambio de Logo pero se propone
sustituir el color rojo del contorno de Galicia por un verde que vaya acorde con el caracter de sostenibilidad y apoyo al
medioambiente que, tanta importancia le damos desde nuestro Colegio.

Se aprueban las bases del Concurso de fotografia Minera 2023. Se aprueba la Festividad de Santa Barbara 2023: lugar de
celebracion, fecha, el regalo para el colegiado/a, los homenajes a los colegiados que cumplen 25 y 50 afios de colegiacion
y las personalidades que se invitaran con motivo de los 25 afos de funcionamiento del Colegio.

Se aprueba crear un perfil del Colegio en LinkedIn.

> 21 de noviembre - Se aprueban las tarifas de canon de visados 2024. Se aprueban las tarifas de servicios colegiales
2024. Se acuerda una cuota de colegiacion para desempleados y recién graduados 2024 de O€. Dicho acuerdo se sometera
a Junta General. Se aprueban los Presupuestos Generales 2024 que se someteran a la aprobacion de la préxima Junta
General. Se aprueba la fecha y orden del dia de la Junta General Ordinaria de diciembre 2023.

Juntas Generales del Colegio

Seglin el art 22.3 de los Estatutos: La Junta General se reunira con caracter ordinario dos veces al afio; una, en el Gltimo semestre para
examen y aprobacion del presupuesto, y otra, en el primer semestre para la aprobacion de las cuentas e informacion general sobre la
marcha del Colegio en todos sus aspectos.

+¢ 10 de junio:

v'Se aprueba el acta de la Junta General anterior.

v'Se informa sobre asuntos de interés del Colegio en el primer semestre del afio: Aprobacion por parte del Ministerio de
la subvencion de cursos de formacion virtual inmersiva mediante tecnologias hapticas”, segiin orden publicada por el
Ministerio: “Resolucion de 21 de noviembre de 2022 de la Secretaria de Estado de Energia (BOE 23 de noviembre de
2022) se aprueba la convocatoria para la concesion de ayudas en 2023 destinadas a la prevencion de riesgos y seguridad
minera, en el ambito de una mineria autdctona y sostenible”. Se encargara la empresa EMICO. Se modifica el logo del
Colegio. Convocatoria de elecciones 2023.
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MEMORIA +* 15 de diciembre:
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v'Se aprueba el acta de la Junta General anterior.

v"Nueva pagina web del colegio, operativa desde el 1 de diciembre.
v'Informe sobre asuntos del Colegio en el sequndo semestre del afo: Se ha abonado a la empresa EMICO las facturas
correspondientes a los cursos impartidos por esta, fundamentados en la subvencion aprobada “cursos de formacion
virtual inmersiva mediante tecnologias hapticas”, segun orden publicada por el Ministerio: “Resolucion de 21 de
noviembre de 2022 de la Secretaria de Estado de Energia (BOE 23 de noviembre de 2022) se aprueba la
convocatoria para la concesion de ayudas en 2023 destinadas a la prevencion de riesgos y sequridad minera, en el
ambito de una mineria autctona y sostenible”. Debido a unas erratas en la documentacion subida a la plataforma del
Ministerio se ha recibido una resolucion denegatoria por parte del Ministerio al pago de dicha subvencidn solicitada por
el Colegio pero se han presentado las alegaciones pertinentes y se esta a la espera que tenga una respuesta afirmativa
a dichas alegaciones presentadas y hagan efectivo el pago de la subvencion aprobada.

v'El Colegio ha creado su propio perfil en Linkedin y se ha puesto acceso a esta plataforma en la pagina web.

v'Informe sobre temas tratados en la reunion del Consejo General : Recomiendan la realizacion de auditoria de cuentas anual.
Ruegan impulsar los cursos de la plataforma de formacion. La aportacion del colegio de Galicia ronda para el afio 2024 unos
4000 €. Se esta trabajando en las alegaciones del RGNMSM. Se ha incluido en nuestra web el canal de denuncias.

v'Aprobacion de la cuota de colegiacion para desempleados y recién graduados 2024.

v'Aprobacion de los Presupuestos Generales 2024 del Colegio.

v'Eleccion por insaculacion de los Censores de Cuentas 2023.
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La Junta General Ordinaria de 17 de diciembre de 2022, eligié por insaculacion tres colegiados y seis suplentes para formar
la Junta Electoral del afio 2023, segun art 48.1 de nuestros Estatutos, siendo el resultado de la eleccion el siguiente:
Como titulares salen elegidos por este orden: Jose Luis Lopez Lopez (n® 77), Ramén Garcia Marzana (n° 334), Rosario

Junta Electoral 2023

Rodriguez Martinez (n° 79).

Como suplentes salen elegidos por este orden: Fernando Diaz Riopa (n° 362), Fernando Martin Fernandez (n° 361), Martin
Garcia Orviz (n° 234), Manuel Martinez Garcia (n° 323), Jaime Carnero Campos (n° 354) y Vicente Rubio Ubeda (n° 42).

La Junta de Gobierno en su reunion del 15 de abril de 2023, acordd la convocatoria de elecciones por renovacion de cargos, de acuerdo
con el articulo 26.2 de dichos Estatutos, para los siguientes cargos de la Junta de Gobierno: Decano, Tesorero, Vocal de Ourense y Vocal
de Pontevedra y por el art 26.5 para los cargos de Vicepresidente, Vocal de A Corufia y Vocal de Lugo.

Se aprueba el siguiente calendario electoral:

* Envio de la convocatoria a los colegiados (art. 47): dia 24 de abril

* Constitucion Junta Electoral y publicacion del censo electoral (art. 48): dia 6 de mayo.

*Reclamacion al censo (art. 50.3) y presentacion de candidaturas (art. 51.1): del 8 de a 25 mayo.
*Aprobacion censo electoral definitivo (art 50.5) y recepcion de candidaturas (art. 51.2): dia 27 de mayo.
*Plazo de correccion de las candidaturas (art. 51.6): del 29 de mayo a 8 junio.

* Proclamacion de candidaturas (art. 51.6): el 10 de junio.

*Plazo de recurso a la proclamacion de candidaturas (art. 51.7): del 12 al 15 de junio.

* Proclamacion definitiva de candidaturas: dia 17 de junio.

«Campana electoral (art 51.3) y voto por correo (art 53.8): del 19 de junio al 29 de junio.

*Fecha de la votacion: dia 1 de julio.

*Lugar de celebracion de las elecciones: En Santiago de Compostela, domicilio social del Colegio, calle
Alejandro Novo, 4 bajo.

*Horario de las elecciones: Desde las 10 horas hasta las 13 horas.
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El 6 de mayo, aceptan sus cargos como miembros de la Junta electoral, toman posesion y, de comin acuerdo,
deciden la composicion de dicha Junta Electoral:

- Presidenta: Rosario Rodriguez Martinez
- Secretario: Martin Garcia Orviz.
-Vocal: Fernando Martin Fernandez.

El 17 de junio culmina el proceso electoral sin necesidad de votacién y sin constitucion de la mesa electoral por
cumplirse lo dispuesto en el art. 52.3 de nuestros Estatutos, los cargos elegidos para formar parte de la Junta de
Gobierno son:

»>DECANO-PRESIDENTE D. Francisco Javier Amorrortu Barreda.
> VICEPRESIDENTE Diia. Miriam Couso Pérez.
»>TESORERO D. Andrés Auro Fernandez.

>VOCAL por A CORUNA D. Fernando Diaz Riopa.

»>VOCAL por LUGO D. José Luis Fernandez del Valle.
»>VOCAL por OURENSE D. Amadeo José Laforga Prieto.
»>VOCAL por PONTEVEDRA D. Pablo Alvarez Pena.

Por el Sr. Secretario se hace constar que no hubo ninguna reclamacion formulada en tiempo y forma
al proceso electoral (art 51.7 de los Estatutos).
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A lo largo del afio 2023 se han acometido numerosas actuaciones relacionadas directamente con la Secretaria entre las que

podriamos destacar las siguientes.
En primer lugar, hay que destacar el trabajo que se ha venido realizando a lo largo del sequndo semestre del afio en la
nueva pagina web del colegio, entre otras cosas en lo concerniente al cumplimiento de las distintas leyes de transparencia,

tanto por lo que se refiere al cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa en sus paginas web, como en lo referente
al ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica por parte de cualquier persona.

En lo referente a la actividad de la Secretaria, y como ya viene siendo habitual, se ha dispuesto a primeros de afio la actualizacion del
listado de colegiados que estan dispuestos a actuar como Peritos Judiciales a requerimiento del Juzgado correspondiente; asimismo se
ha dispuesto la actualizacion de la relacién de colegiados que conforman la bolsa de libreejercientes.

Por altimo, hay que sefalar que a lo largo del afio se ha informado puntualmente de todos y cada uno de los temas que han ido

apareciendo y que son de interés general, y que ahora se recogen en la memoria, subrayando que también en este apartado se esta
imponiendo cada vez mas la comunicacion electronica, bien sea través del correo electronico o bien a través de la pagina web.

Namero de colegiados

El nimero total de colegiados al 31 de diciembre de 2023 se sitlia en 174, lo que supone un ascenso de 5 colegiados
respecto al afio 2022 que finalizd con 169. El namero total de altas registradas ha sido de 6, mientras que se han
producido un total de 2 bajas, de las cuales 1 lo ha sido por fallecimiento y 1 por baja voluntaria.

ALTAS 2023

399 Xeila Casais Sefiorans 06/03/2023
400 | Alfredo Olea Martinez 13/07/2023 ey Al

- - 396 Samuel Carballo Morales 18/01/2023
401 Sergio Calvar Martinez 18/09/2023 ] ] 1 Vil T3/11/2023
402 Laura Iglesias Ferndndez 25/09/2023 esus 0zano YI7a
403 Pablo Costa Suarez 16/10/2023
404 Nuria de Castro Celard 24/10/2023
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En los siguientes cuadros se puede apreciar la evolucién del nimero total de colegiados para el periodo 2019-2023 asi
como el nimero de Colegiados por Residencia, edad, genero, situacion laboral segiin cuotas colegiales emitidas.....

SEGUN CUOTAS COLEGIALES EMITIDAS 2023
ACTIVOS 141
1° TRIMESTRE 2023 JUBILADOS 24
DESEMPLEADOS 4
ACTIVO 141
2° TRIMESTRE 2023 JUBILADO 26
DESEMPLEADO 3
ACTIVO 144
3° TRIMESTRE 2023 JUBILADOS 26
DESEMPLEADOS 1
ACTIVOS 145
4° TRIMESTRE 2023 JUBILADOS 27
DESEMPLEADOS 3

Segln la edad, el mayor nimero de colegiados se encuentra

entre los 45-55 afos.

80
60
40
20 -
0 . MM
> 5565 4555  35-45  25-35
MAYORES ANOS ~ ANOS ~ ANOS  ANOS
DE 65
ANOS

El numero de mujeres en nuestro colectivo representa el
16 % del total de colegiados.

n° colegiado/as

<
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Evolucion de colegiados 2019-2023
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En este 2023, se ha roto la continuidad y estancamiento del nimero de colegiados de afios atras obteniendo valores superiores al

ano 2019.

175
Evolucion n° colegiad 160
volucion n™ coleglado n° de colegiados en activo
150
170 -
i i i o i i i i:
165 = T T T T 130 = T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
TITULACION-ESPECIALIDAD N° COLEGIADOS
CARNET DE ARTILLERO
COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION
CURSO DE AUTOCAD

Titulaciones

CURSO DE CERTIFICACION EFICIENCIA ENERGETICA

CURSO DE SEGURIDAD EN ESPECTACULOS PIROTECNICOS
HPSE CURSO EN SEGURIDAD MINERA

En el siguiente cuadro, se muestra la oL TATIoG DE MINAS

Relacion de titulaciones, cursos, Master, GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIA DE MINAS Y ENERGIA.

. [GRADO EN INGENIERIA GEOLOGICA.

etc de lOS coleglados. IGRADUADO EN INGENIERIA DE LA ENERGIA (Leon)

IGRADUADO EN INGENIERIA MINERA. Ledn

NGENIERO DE MINAS/Méster en Ingenieria de Minas

RME- EXPLOTACION DE MINAS

RME: INGENIERIA DE MATERIALES ( Mineralurgia y Metalurgia)

RME: RECURSOS ENERGETICOS , COMBUSTIBLES y EXPLOSIVOS

TM EXPLOTACION DE MINAS/LABOREO Y EXPLOSIVOS

TM INSTALACIONES ELECTROMECANICAS

TM MINERALURGIA Y METALURGIA

TM RECURSOS ENERGETICOS, COMBUSTIBLES Y EXPLOSIVOS

TM SONDEOQS Y PROSPECCIONES

Master en Direccion Integrada de Proyectos Edificacion

Master en Energia y Sostenibilidad

Master en Gestion Ambiental

ITM- INGENIERO TECNICO DE MINAS

IRME- INGENIERO DE LOS RECURSOS MINEROS Y Master en Gestion y Control de Calidad
ENERGETICOS (Grado) MASTER en PRL Pagina 12
PERITO JUDICIAL J/

r
i

I
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Servicios colegiales

Seguro Colectivo

EL Colegio tiene contratado con la asequradora Mapfre una poéliza de seguro de vida colectivo para todos los colegiados,
siendo totalmente gratuito, las coberturas son las que figuran a continuacion, excepto para los mayores de sesenta y cinco
afios y menores de ochenta, que solo tiene asegurado el fallecimiento.

> Fallecimiento 7.212,15 €
» Invalidez Absoluta y Permanente 7.212,15 €
» Fallecimiento por accidente 14.424,30 €
» Fallecimiento por accid. de circulacion 21.636,45 €

Gestion de cobro

EL Colegio tiene establecido un servicio de Gestion de Cobro para todos los colegiados que deseen que sus recibos ante
sus clientes sean gestionados por el Colegio. En el afio 2023 ha estado utilizando este servicio un colegiado.

Bolsa de trabajo

EL Colegio tiene establecido un servicio de bolsa de trabajo, donde se pueden inscribir los colegiados en demanda o
mejora de empleo, las empresas también dirigen a esta bolsa sus ofertas de trabajo, el acceso tanto para ofertas como
para demandas se puede hacer directamente o a través de la pagina web del Colegio.

Las empresas durante estos Gltimos afos, utilizan mucho este sistema para buscar gente y mantienen una estrecha
relacion con el Colegio para tener actualizadas estas demandas de empleo.

El Colegio siempre hace mucho incapie en que los colegiados en situacion de desempleo o mejora de empleo, hagan uso
de esta bolsa de empleo.
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Seguro de Responsabilidad Civil

El Consejo General renové la péliza del Sequro de Responsabilidad Civil con la Compafiia Aseguradora Mapfre, a través de la
Correduria de Sequros HOWDEN IBERIA, S.A y ha conseguido el mantenimiento de las condiciones técnicas y sobre todo
econodmicas para la actividad profesional a partir del 1/10/2022 hasta el 30/09/2023, dicho seguro cubrira las actuaciones
profesionales en la modalidad que el colegiado haya registrado con la compaiia mediante el boletin de adhesion
correspondiente.

Los Colegios somos la via de comunicacion informativa del Consejo General en este asunto siendo el colegiado quien directamente
gestione la adhesion, baja y cobro del sequro con la correduria.

En este periodo estan adscritos a dicha péliza 34 colegiados en activo, de los cuales 14 pertenecen a colegiados libreejercientes y 20
son colegiados por cuenta ajena.

Se mantiene a los 7 colegiados en inactivos (cobertura gratuita de aquellos colegiados que causen baja en el sequro por motivos de
jubilacion, fallecimiento o cese permanente de la actividad por cualquier otro motivo.)

Los grupos se definen en:
Grupo 1. La actividad del colegiado incluyendo trabajos con explosivos y mineria interior y o de tineles.

Grupo 2. La actividad del colegiado sin incluir trabajos con explosivos y mineria interior y o de tineles.
Grupo3. Informes, dictamenes, peritaciones, arbitrajes, homologaciones, mediaciones y similares.

Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 TOTAL
ASALARIADOS 12 8 0 20
EJERCICIO LIBRE 9 4 1 14
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La Junta de Gobierno acordo en su reunion de 17 de septiembre de 2022 lo siguiente:

Todo colegiado/a que a partir del dia 1 de octubre de 2022 esté adherido a la Pédliza del Sequro de Responsabilidad Civil de la
compafia a la que esta suscrita el Consejo General, recibird una subvencion al finalizar este periodo de: “25 % del canon de

COBERTURAS ASEGURADAS:

Responsabilidad Civil Profesional: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Explotacion: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Locativa: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Accidentes de Trabajo: INCLUIDA hasta el limite contratado por
Asegurado/Siniestro/Afio. Sublimite maximo por victima de 300.000 €
Responsabilidad Civil Mediacion: Incluida. Sublimite maximo de 300.000 € por
Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil de Coordinador de Seguridad y Salud: INCLUIDA hasta el limite
contratado

Responsabilidad Civil por Contaminacion Accidental y Repentina: INCLUIDA hasta el
limite contratado

Responsabilidad Civil Por Dafios a Expedientes: INCLUIDA, Sublimite maximo de 250000
€ por Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil de Proteccién de Datos: INCLUIDA. Sublimite 120.000 € por
Asegurado/Siniestro/Afio

Responsabilidad Civil Por Inhabilitacion Profesional: INCLUIDA Sublimite maximo de
2500 £ mes por asegurado / 24 meses

Reclamacidn a contrarios: INCLUIDA. Hasta el limite contratado

Defensa y Fianzas: INCLUIDA
Defensa penal en actividades profesionales: INCLUIDA, Sublimite maximo 3.000 €

ACTIVIDAD ASEGURADA:
REDACCION MUY EXTENSA DE LA ACTIVIDAD ASEGURADA

Responsabilidad derivada del ejercicio de [a profesion de Ingeniero Técnico de Minas y Grados
de Minas y Energia si estan legalmente habilitados para |3 profesion de Ingeniero Técnico de
Minas.

Se Incluye expresamente para todo asegurado a titulo enunciativo:

¢ Actividades de Coordinacion de Seguridad y Salud

+ Prevencion de riesgos laborales

¢ Actividad de tramitacion y gestion de documentos ante la Administracion Publica,
siempre y cuando dicha gestion forme parte del contrato de prestacion de servicios y
tenga relacion directa con el desemperio de [a actividad asegurada en poliza.

+  Dafios y perjuicios a consecuencia de [2 Responsabilidad Civil Profesional prevista en
los articulos 1.909 y 1.591 del Codigo Civil Espafiol y en [a Ley de Ordenacion de la
Edificacion.

v Actividad de Asesoria

o Certificaciones de eficiencia energética

Actividad de mediacion

-

visados realizados entre el 1 de octubre de 2022 a 30 de septiembre 2023. La subvencion maxima sera el importe de prima

vigente”. El pago de la subvencion del periodo 2022-2023 sera efectivo a finales de noviembre del 2023.

A finales de noviembre se hizo efectiva esta subvencion a 19 colegiados por un importe total de 8.850,58 €
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Visados

n2 de colegiados que visan
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El visado es un acto colegial de control profesional que comprende la acreditacion de la identidad del colegiado, sus atribuciones
para llevar a cabo el trabajo, la no incompatibilidad y el no estar sujeto a sancién disciplinaria que impida su realizacion.
Asimismo, supone la comprobacion de la suficiencia y correccion externa de la documentacion integrante del trabajo.

En el afio 2023, 31 colegiados han realizado 116 visados por un importe de 63.780 €.

2%

m P.Explotacion

W P.Voladuras

W P.instalacion electrica,
Fotowvoltaica

M Planes labores

m Certificados, informes, etc
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El balance econdmico

correspondiente  al
ejercicio 2023 NO se ha caracterizado por ser
un ano positivo. El resultado global del ejercicio
ha amparado un déficit de -32.222,30 € antes
de impuestos, lo cual confirma la tendencia
negativa que viene ocurriendo éstos ultimos
afios con el resultado econémico del colegio.

Balance economico 2023

ACTIVO 2023

A) ACTIVO NO CORRIENTE

634.734,28 €

l.Inmovilizado Intangible

-865,22 €

Il. Inmovilizado Material

379.943,21 €

V.Inversiones Financieras a largo plazo

100.185,11 €

VI.Activos por impuesto diferido

155.471,18 €

B) ACTIVO CORRIENTE

310.256,20 €

lll. Deudores comerciales y otras ctas a
cobro

20.154,91 €

V. Inversiones Financieras a corto plazo

189.946,18 €

PASIVO 2023

A) PATRIMONIO NETO

779.022,92 €

VI.Efectivo y otros activos liquidos
equival.

100.155,11 €

A-1)Fondos Propios

779.022,92 €

TOTAL ACTIVO

944.990,48 €

1. Capital escriturado

866.254,43 €

V.Resultados de ejercicios anteriores -55.009,21 €
VIl. Resultado del ejercicio -32.222,30 €
B) PASIVO NO CORRIENTE 150.221,36 €
IV. Pasivos por impuesto diferido 150.221,36 €
C) PASIVO CORRIENTE 15.746,20 €
lll.Deudas a corto plazo 5.443,20 €

V. Acreedores com. y otras ctas a pagar 10.303,00€

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 944.990,48 €
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Formacion

En este 2023 se han ofertado cursos online de Aminer, de la Camara Minera, de Mineria Circular y los habituales del Consejo
General, como el Master Universitario de Prevencion de Riesgos laborales y Curso de Excel y Proyecciones Financieras.
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PROGRAMA
I rresentacion

D. Alfenso Castro Sdenz, Decano de la Facultad de Derecho. 1

:. de los instr e en los
Universidad de Sevilla proyectos mineros
Dita. Encarnacion Montoya Martin, Directora de la Catedra de én, 5 fire MATSA.
Estudios Mineros AMINER de la Universidad de Sevilla D Malel Awcio X fontliys MULTISAS it

[ENEDR oisciplin itorial ur
Diia. Marifran Carazo Villalonga, Consejera de Fomento, . v.-x:.m:u\::n il ¥
Articulacién del Territorio y Vivienda de la Junta de Andalucia.
{Por confirmar) Dia. Gema Macias Sanudo, Inspectora-lefe del Area de
D. José Andrés Moremo Gaviflo, Director General de g“md:‘:;.':“ el “revritncio Ty AbERliono. S - ke
Ordenacion del Territorio, Urbanismo vy Agenda Urbana de la
Junta de Andalucia. {Por confirmar) m Mesa redonda
D. Cristébal Sdnchez Morales, Secretario General de Industria L& <] fas v ac extractivas
¥ Miras 44 La [ g Andalnct (Por o e ir) Diia. Inés M? Dominguez Ramos, Secretaria-Interventora del
D, Jesias Portillo Garcia-Pintos, Director General de Minas de Ayuntamiento de Almonaster La Real
la Junta de Andalucia, (Por confirmar) B e s s et A g i
BRI Ovdenacidén del territorio y actividades extractivas en las actividades extractivas

Andalucia D. Carlos Ramirez Sanchez-Maroto, AFA-Andalucia.
D. Antonio Alfonso Pérez Andrés, Profesor Titular de Derecho Abogadoe

Administrative de la Universidad de Sevilla. Abogado EETR clausurs

D régimen juridico de las actividades extractivas en suclo
riistico en Andalucia

Dia, M* Carmen Compagni Morales, [nspectora  de
Ordenacién del Territorio y Ur de la Junta de fa

m Pausa
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LATAFO 0 0 &
Cursos de Ia P TAF R MA F RMACI N W :::‘:;i‘:‘:r::?;::ti‘:eom‘ Oficiaies CONSE|C INGENIERIA ACTUALIDAD ENLACES VENTANILLA UNICA TRANSPARENCIA
y Grados &n Minas y Energla

DEL CONSEJO GENERAL. Regularmente
se informa a los colegiados del inicio de
nuevos cursos que oferta dicha
plataforma.

ACCESO ACCESO DIRECTO AL ULTIMO BOLETIN SEMANAL
PLATAFORMA DE LA PLATAFORMA DE FORMACION

legio ofici

INGENIEROS TECNICOS y

Q?CD“EG..R?DQS en MINAS y ENERGIA § SI.T,!I!I CURSO DE ARTILLERO

En las instalaciones del Colegio y en colaboracion con Esmin
Ingenieria, desde finales de abril y parte del mes de mayo, se
impartid el curso de artillero segan la ITC n® 8 del Real Decreto
130/2017, de 24 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Explosivos.

A dicho curso asistieron 15 personas pertenecientes a
empresas consumidoras de explosivos.

CURSO DE FORMACION
ARTILLERO

28 Abril, 5y 12 Mayo 2023
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su calculo y aplicacion.

¢) Informacion agregada y estadistica relativa a los
procedimientos informativos y sancionadores en fase de
instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la
infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de la sancidn
impuesta en su caso, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion
en materia de proteccion de datos de caracter personal.

d) Informacion agregada y estadistica relativa a quejas vy
reclamaciones presentadas por los consumidores o usuarios o sus
organizaciones representativas, asi como sobre su tramitacion
y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de la
queja o reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion
en materia de proteccion de datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido de sus cddigos deontoldgicos, en
caso de disponer de ellos.

f) Las formas sobre incompatibilidades y las situaciones de
conflicto de intereses en que se encuentren los miembros de las
Juntas de Gobierno.

g)Informacion estadistica sobre la actividad de visado.

Informacion complementaria

En cumplimiento de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, modificada por la Ley 25/2009, de 22
de diciembre, (Ley Omnibus).
Articulo 11. Memoria Anual.
1. Las organizaciones colegiales estaran sujetas al principio de transparencia en su gestion. Para ello, cada una de ellas
debera elaborar una Memoria Anual que contenga al menos la informacion siguiente:
a) Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de personal suficientemente desglosados y especificando las

retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en razén de su cargo.
b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestados, asi como las normas para

CAMBIOS CONTENIDO CODIGO DEONTOLOGICO: No hay
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO INTERESES: No hay
RETRIBUCIONES JUNTA DE GOBIERNO: 3.420,00€
BALANCE ECONOMICO: Péagina 17

GASTOS DE PERSONAL: 16.334,06

PROC. SANCIONADORES: No hay

QUEJAS Y RECLAMACIONES: No hay

VISADOS: Pagina 16
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Santa Barbara

La festividad de Santa Bérbara, este afio estuvo marcada por la conmemoracion del 25° aniversario del Colegio, se celebrd
en el Gran Hotel Los Abetos en Santiago de Compostela.

Con motivo de este 25° aniversario se entrega a cada unos de los colegiados asistentes una réplica en ceramica de nuestra
Santa Barbara. Asistieron a la festividad 127 personas entre colegiados, acompafiantes e invitados institucionales.

Los invitados institucionales que nos acompafaron esa noche son:

+s¢Jose Luis Leandro Rodriguez, Presidente del Consejo General de Ingenieros
Técnicos y Grados en Minas y Energia.

¢Juan Jose Lopez Mufioz y Arantxa Prado Santiago, representantes de la
Camara Minera.

+»»Elena Alonso Prieto, Directora de la Escuela de Minas y Energia de Vigo.

s*Maria Couthino Villanueva, Subdirectora Xeral de Recursos Minerais en la

Xunta de Galicia.

Péagina 21
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¥ Los actos conmemorativos del 25° aniversario
2023 L . 1
L d

- Santa Misa en honor a nuestra patrona en la iglesia Wi
del Hotel y en memoria de nuestro colegiado Jesus
Lozano Villa, primer Decano del Colegio, fallecido
recientemente.

- Sesion de fuegos artificiales a cargo de
Pirotecnia Penide.

A - Coctel de bienvenida.

- Cena-gala.

Pagina 22
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Como todos los afios, al finalizar la cena se procedié con el programa de actos
de ese dia.

El acto comenzd con la bienvenida por parte del Decano del Colegio Francisco
Javier Amorrortu Barreda quien hizo una pequefia historia del Colegio a lo largo
de estos afios y solicito con motivo de este 25 ° aniversario la participacion de

los decanos salientes en los actos que se iban a realizar.

ENTREGA DE PREMIOS DEL XX CONCURSO DE FOTOGRAFIA MINERA.

Se lee el acta del fallo del jurado de fotografia y hace entrega de los premios Juan Carlos Moran del Pozo, Decano del Colegio (2019-2023) :

3° premio a Fernando Diaz Riopa por

«

la fotografia
Cobre”

El Resplandor del

2° Premio a Rodrigo Jose
Rocha Barreiro por la fotografia :
“Ventana Natural” 1° premio a Luz Maria
San Pelayo Perez por la
fotografia “Agachadifa”

G,
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ENTREGA DE INSIGNIAS A LOS NUEVOS COLEGIADOS.
MEMORIA
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La entrega de la insignia del Colegio a los nuevos colegiados que asisten a la cena se realiza por Atanasio Jose Pefia Alvarez,
decano del Colegio (2011-2019) a:

Pablo Alvarez Pena. Xeila Casais Senorans. Pablo Costa Suarez.

HOMENAIE A LOS COLEGIADOS QUE CUMPLEN 25 ANOS DE COLEGIACION.

La entrega de la tradicional lampara Minera con motivo de los 25 afios de colegiacion corre a cargo de Juan Pedro Garcia de la
Barrera Castellanos, Decano del Colegio (2001-2011), antes de la entrega de las respectivas lamparas mineras hace una
presentacion de cada uno de los colegiados homenajeados y que asisten al evento.

!

4,
o #
=]
»
[

ANGEL FUDILI MORENO &

£
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o INGENIEROS TECNICOSy
‘;,_f_ !K’LEFGA.PT &n MINAS y ENERGIA

Jose Luis Leandro Rodriguez,
Presidente  del  Consejo
General hace entrega de la
insignia de oro del Colegio
a JOSE LUIS DELGADO SAN
MIGUEL.

-

i
" INGENIEROS TECNICOS y _ !
' 523 GRADOS en MINAS y ENERGIA l

o de Galicia

El actual Decano, en agradecimiento por su colaboracién en estos actos, hace entrega a los anteriores decanos de un obsequio que
Consejo General ha publicado recientemente.
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Para finalizar, se le hace entrega a los invitados institucionales que asisten a esta festividad de una réplica de nuestra Santa Barbara
en ceramica.
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Juan José Lépez Moz Arancha Prado Santiago Elena Alonso Prieto
Presidente Camara Minera de Galicia. Directora Camara Minera de Galicia. Directora Escuela de Minas y Energia de Vigo.

wy 2 . - -
f Vo

Maria Coutinho Villanueva José Luis Leandro Rodriguez
Subdirectora Xeral de Recursos Minerais en la Xunta de Galicia. Presidente Consejo General de Ing.Téc. y Grados en Minas y Energia.

Cierra los actos el Presidente del Consejo General de Ingenieros
Técnicos y Grados en Minas y Energia, Jose Luis Leandro
Rodriguez.

Finalizé la Jornada con barra libre y baile amenizado por DJ hasta
altas horas de la madrugada.
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Contacto

Alejandro Novo, 4 Bajo

15706 Santiago de Compostela
TIf. 981534356

Fax.981534357
correo@coitmgalicia.com
www.coitmgalicia.com

Luz Maria San Pelayo
Pérez, Secretaria
COITGME Galicia y Rocio
Rodriguez Campos, de
administracion, forman
el equipo de Secretaria
del Colegio.

DIRECCIONES CORREO
ELECTRONICO

decano@coitmgalicia.com

vicepresidente@coitmgalicia.com

secretaria@coitmgalicia.com
tesorero@coitmgalicia.com
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