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Memoria 2076

Secretaria

CUOTA DE INSCRIPCION: 150€

100€ servicios administrativos
50€ insignia

CUOTA ANUAL 2016: 154€

20€ mantenimiento e-visado

134€ servicios colegiales (gastos

administracion, correo, etc.)

Luz Maria

San Pelayo Pérez

Siguiendo la ténica de afios anteriores, en el 2016 también se produjo un descenso en el nimero de

colegiados. A fecha de 31 de diciembre estaban inscritos el Colegio un total de 177 colegiados.

ALTAS
N2 371 César Flecha Robles
N2 372 Marcos Gomez Bello

otros_  RESIDENCIA COLEGIADOS

Asturias
10%

Pontevedra
15%

Ourense
14%

BAJAS

N2 349 José Alfredo Giraldes Lépez

N2 369 Olga Barreira Sevillano

N2 118 Juan Carlos Roca Melero

N2 299 Alvaro Galvez Fernandez

N2 62 Juan Pedro Vera Anillo

N2 61 Maria Eulalia Garcia-Portillo Gutierrez

Situacion Laboral Colegiados

M sin datos
Wenempresa
Ejubilado

B hesempleo

H Libre ejerciente
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En la redaccion de la Memoria Anual 2016, la Secretaria
del Colegio ha realizado un estudio para demostrar en el
ambito de nuestro Colegio como ha influido la crisis
econdmica de estos ultimos afios, la aplicacion del RD
1000/2010 de 5 de agosto sobre visado colegial y la
implantacion de las nuevas titulaciones tras el acuerdo de
Bolonia, en la que desaparece la Titulacion de Ingeniero
Técnico de Minas y aparece la nueva titulacion de Grado.

El dato mas destacado durante estos anos es la pérdida
paulatina de n2 de colegiados, y sobre todo, de ingresos
por Canon de Visados, llegando este ano a ser casi, la
quinta parte de lo ingresado en el ano 2010.

El elevado nimero de bajas desde el 2010 al 2013 se
debe, entre otros factores, a la pérdida de puestos de
trabajo en Galicia relacionados directa o indirectamente
con la mineria, lo que implica que algunos de los
colegiados afectados abandonasen nuestra Comunidad.

La crisis econdmica en la que estamos inmersos esta
haciendo que muchas empresas en lugar de crecer, solo
puedan mantenerse a duras penas 6 en el peor de los
casos, muchas de ellas llegando a desaparecer, con lo que,
la oferta de empleo para nuevos colegiados ¢ el
mantenimiento de los empleos ya existentes es mas que
incierto.

N2 DE COLEGIADOS

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

B COLEGIADOS
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Otro factor, no menos importante, es el cambio de politica econdmica que el Colegio ha venido realizando estos ultimos
afios para adaptarse a los nuevos tiempos
subvenciones de cursos, Subvenciones en SRC o incluso en el modo de realizar la Festividad de Santa Barbara.

de crisis, por ejemplo: disminuir 6 anular partidas econémicas en

Estas medidas tomadas por la Junta de Gobierno para contrarrestar los efectos de la crisis fue también una de las

principales causas de la baja colegial de muchos inscritos ya que no obtenian

las contraprestaciones o beneficios

“econdmicos” que hasta el momento disfrutaban solo por el hecho de pertenecer al Colegio.

2010

2011

N2 VISADOS

2012 2013

250.000,00€
200.000,00€
150.000,00€
100.000,00€

50.000,00€

0,00€

2011

B HEVISADOS

INGRESOS

2012 zolz 2014

2015

Como vya se ha mencionado, la
implantacion del RD 1000/2010 de 5 de
agosto sobre visado colegial ha
repercutido en el elevado descenso en
ingresos por canon de visado. Muchos
de nuestros Colegiados han optado por
visar solo lo marcado por Ley.

B INGRESOS
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\, Seguro de Responsabilidad Civil

Este afio el Consejo General ha decidido que sea la correduria de seguros ADARIA Global, S.A quien tramite directamente
la contratacion del Seguro de Responsabilidad Civil con los colegiados que deseen adherirse a la pdliza que tiene
contratada el Consejo General para la actividad profesional. El periodo de vigencia de dicha pdliza comienza el 1 de
octubre 2016 hasta 30 de septiembre 2017.

\\ Con este seguro se cubrirdn las actuaciones profesionales que previamente se hayan registrado y verificado en el Colegio

Memoria 2076

correspondiente. En este nuevo periodo, se suprime la franquicia de los anos anteriores de 300€, para aquellos trabajos
gue hayan sido visados o cuenten con un control documental de cualquiera de los Colegios Oficiales adheridos a la pdliza,
manteniendo la franquicia de 3000€ para las actuaciones profesionales no visadas.

Los grupos se definen en:

Grupo 1. La actividad del colegiado incluyendo Trabajos con Explosivos y Mineria interior y o de tuneles.

Grupo 2. La actividad del colegiado sin incluir Trabajos con Explosivos y Mineria interior y o de tuneles.

Grupo 3. Informes, Dictdmenes, Peritaciones, Arbitrajes, homologaciones, Mediaciones y similares.

El n2 de colegiados adscritos al seguro a partir de octubre en el afio 2016, es de 24 colegiados en activo.

MODALIDAD DE LIBREEJERCICIO MODALIDAD DE ASALARIADOS

limite por siniestro Grupo 3 limite por siniestro Grupo 3

225.000,00 €

275.000,00 €

-
s
400.000,00 -
o
o

- -
- N
) o
600.000,00 € - -
o 5
N
|

1
2
2
5
1

1.100.000,00 -

750.000,00 €

1.100.000,00 -
-

1.350.000,00 €

-
N
N
N
N
|



Visados

En el afio 2016 se mantienen tanto los grupos de Canon de Visados como las tarifas de los anos anteriores.

Los grupos de Canon de Visado son:

A.- Trabajos sin Presupuesto: Trabajos sin riesgo o muy bajo riesgo como: informes, DIS, libro incidencias, Dictdmenes, etc

Memoria 2076

B.- Visados Voluntarios: toda actividad sin incluir trabajos con Explosivos, Mineria interior y o Tuneles.

C.- Visados Obligatorios: aquellos que marca el RD1000/2010 de 5 de agosto sobre visado colegial.

PRESUPUESTO

4.280,00 €

’

TRABAJOS SIN PRESUPUESTO

107

VISADOS VOLUNTARIOS 2024600 €
20
69

VISADOS OBLIGATORIOS

Proyectos Deposito Explosivos

14.530,00 €

49.056,00 €

Ingresos por vdos 2016

14.000€
12.000€
10.000€
3.000¢€
00
4.000€
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PASIVO 2016




«,m

(] ~\

Y
\" "I

R

' &
N

Memoria 2076

Formacion

El 28 de abril se entregd a D. Jose Quifiones Costas el premio que
otorga el Colegio al MEJOR EXPEDIENTE ACADEMICO: Il
PROMOCION DE GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
MINEROS Y ENERGETICOS.

El acto que tuvo lugar en la Escuela Superior de Ingenieria de
Minas y Energia de Vigo, estuvo presidido por Natalia Caparrini,
Directora de la Escuela; Atanasio J. Pefla Alvarez, Decano del
Colegio y Luz Maria San Pelayo Perez, Secretario del Colegio.

S " INGENIE
LEY DEL SUELO DE GALICIA GRAD

L- OBJETIVO: ORGANIZA:
Se pretende con esta nueva jornada, dar a conocer a los
colegiados, el nuevo marco juridico que, para el uso extractivo,
ha establecido la nueva Ley del Suelo de Galicia.

El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Minas de Galicia.

IL- INDICE DE CONTENIDOS: LUGAR ¥ FECHA:
a.- Despedida de la LOUGA y entrada en vigor de la LSA. Sede del COITMG, sita en Ria de Algjandro Novo Gonzélez,

1. Que ocurre con ¢l marco regulatorio preexistente. 15706 Santtaga de Composteia, i Corufia

2. ;Enque situacion queda el reconocimiento

administrativo? sabado dia 11 de junio de 2016 3 las 11.00 horas y en la.

Duracién apreximada 1,30 horas (1 hora de ponencia y 30

regulatorio: la Ley 2/2016 s iitinos b HEhAC),

. Clasi n del suelo rastico.
2. Definicién urbanistica del uso minero
3. Enque clases de suelo se puede desarrollar el uso
minero

ASISTENCIA:
comunicaciones previas? Gratuita hasta completar aforo.
i ico autondmico y los planes basicos PONENTE:
5. Régimen transitorio ica a partir de ahora en

los municiplos 0 dapten a la nueva ley.
7. Elborradorde reglamento.

Julio Cesar Valle Feljoo
Abogado

c.- Valoracién personal del ponente.

-

Se han intentado realizar varias
jornadas a lo largo del afio, muchas
de las cuales no han podido realizar
por falta de aforo.

Una de las jornadas realizadas en el
salén de actos que tiene el Colegio
fue el 11 de junio y trataba sobre: “La
nueva ley del suelo de Galicia”. El
ponente, Julio César Valle Feijoo
tenia como objetivo dar a conocer a
los colegiados el nuevo marco
juridico (en uso extractivo) que ha
establecido la nueva Ley.
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\0;‘%\\‘, Aparte de hacer jornadas propias para nuestros colegiados, en este afio 2016 el Colegio colabord en varias jornadas,
(4 . .

LA 4 cursos, seminarios:

Organiza Financia Colabora
Iy
acluxega
ey

CURSO PRACTICO DE

ESTADISTICA Y ANALISIS DE ) " XUNTA
’ RBlic3 EDEGHL]CIH

XORNADA:
INTRODUCION A XEOTERMIA

DATA:
Dia 22 de Xufio de 2016, as 18:00h
Lucar:

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE GALICIA (ICOIIG)
Praza de Santo Domingo n? 6, 3¢ esquerds, 27001, Lugo

Ademas a lo largo del afio 2016, se informd a los colegiados de distintas Jornadas, seminarios, cursos, etc. que podian
ser de interés, destacando las siguientes:

1* EDICION
CURSO DE GVSIG
ONLINE

wwwconscjominas.org

ﬁ&gﬁswq
@ s

JORNADAS SOBRE
PERITAJE EN PREVENCION DE
Inciuye un 2oceso RIESGOS LABORALES
aurants un ano a CISS.
‘Prevencion de Riesgos.
TrmaTen 18, 20,25 y 27 de octubre de 2016

Datos esperiazag en
PRI valorada en sz5e

50 €IANO

PODREIS APRENDER LOS IDIOMAS QUE ELIJAIS

DESPLAZAMIENTOS LIBERTAD
HORARIOS FLIOS FLEXIBILIDAD
PRESIONES FACILIDAD

TALLER PARTICIPATIVO
[i‘im e [ T ————

11 DE NOVIEMBRE DE 2016
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Insmrura Nacionas pe Suicoses:
DEPARTAMENTO TECNICO

INSCRIPCTON MEBIANTE ENVIO
DE LA SOLICITUD ABJUNTA
SE CONFIRMARA ADMISTON
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DIRECCIONES CORREO ELECTRONICO

42°52'01.4"N 8°33"21.1“W

Alejandro Novo, 4 Bajo

15706 Santiago de Compostela
TIf. 981534356

Fax.981534357

http://www.coitmgalicia.com/
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